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Im Rahmen des europäischen „Grünen Deals“ stellt der Just Transition Fund (JTF) Mittel für 
einen gerechten Übergang in Richtung Klimaneutralität in Industrie, Gewerbe, Handel und 
Dienstleistung zur Verfügung. Die Mittel des JTF fließen dezidiert in jene Regionen, die am 
stärksten vom Übergang in eine klimaneutrale Wirtschaft betroffen sind, um dort den Weg in 
einen nachhaltigen Strukturwandel zu ermöglichen und unterstützen.

In Kärnten zählen dazu folgende Regionen: 

• Feldkirchen
• St. Veit an der Glan

Für diese Regionen hat das Land Kärnten Förderungsmaßnahmen zur Umsetzung und Abwick-
lung des JTF-Programms der EU für Unternehmen und Mitarbeiter*innen entwickelt.

Die Just-Transition-Beratung konzentriert sich auf Unternehmen und ihre Mitarbeiter*innen, 
die mit den Herausforderungen von strukturellen Veränderungen im Übergang zu einer klima-
neutralen und kreislauffähigen Wirtschaft und damit einhergehenden neuen Qualifikationsan-
forderungen und angepasster Personalplanung konfrontiert sind. 

Für wen ist dieses Angebot gedacht?

Zukünftige und bestehende Mitarbeiter*innen von Unternehmen der oben genannten  
Regionen und Mitarbeiter*innen, die in diesen Regionen ihren Hauptwohnsitz haben.

Welchen Nutzen hat dieses Angebot für Sie?

Die Beratungsleistung befähigt Ihre Mitarbeiter*innen

• umsichtiger und sparsamer mit vorhandenen Ressourcen umzugehen,
•  Potenziale für Entwicklungen in Richtung einer klimaneutralen und  
 kreislauffähigen Wirtschaft entlang der Wertschöpfungskette im  
 Unternehmen zu erkennen
•  den Strukturwandel durch Teilnahme an Weiterbildungen und  
 Höherqualifizierungen Höherqualifizierung aktiv mitgestalten und
•  die Veränderung nicht als Gefahr für den Arbeitsplatz, sondern als Potenzial  
 zur Absicherung ihrer Beschäftigung und Bindungsangebot des  
 Arbeitgebers zu begreifen

Angebot für Beratungsleistungen für Mitarbeiter*innen im Rahmen  
des Just Transition Funds gefördert durch das Land Kärnten

• Villach Land
• Völkermarkt

• Wolfsberg



Wie ist die Just-Transition-Beratung für Mitarbeiter*innen aufgebaut?

In der Qualifizierungsberatung stehen zwei Elemente zur Verfügung. Diese können einzeln oder 
kombiniert in Anspruch genommen werden:

Der Just-Transition-Workshop für Mitarbeiter*innen und Führungskräfte liefert 
anschauliche Information zu Wegen in die Klimaneutralität in der Branche, zu 
den aktuellen Rahmenbedingungen und liefert Vorschläge zu Umsetzungsstra-
tegien und Karriereoptionen mit den Qualifizierungsangeboten des JTF Kärnten 
und darüber hinaus.

Für die Qualifizierungsberatung nominiert das Unternehmen direkt eine oder 
mehrere Personen, bei denen gleichermaßen Veränderungsbedarf und -poten-
zial besteht. In einem ressourcenorientieren und standardisierten Prozess werden 
Eignungen abgeklärt, zusätzliche Potenziale sichtbar gemacht und dokumen-
tiert statt und individualisiert am Erfolg durch Veränderung und/oder Qualifizie-
rung gearbeitet. 

Wie wird die Just-Transition-Beratung finanziert?

Eine Förderung von 50 % für bis zu 32 Beratungsstunden durch das Land Kärnten ist im  
Rahmen des Just Transition Funds möglich. Details siehe www.ktn.gv.at/jtf

Kontakt:

Mag. Mario Unterköfler  
Projektleiter

T: +43 664 60177 3530 
E: mario.unterkoefler@oesb.at

weitere Information 
zu den Angeboten 

Element

Just-Transition-Workshop
für Mitarbeiter*innen und
Führungskräfte

Qualifizierungsberatung
mit Mitarbeiter*in

Dauer

4 Stunden für 8–16 Mitarbeiter*innen  
vor Ort im Unternehmen
4 Stunden Bearbeitung und Dokumentation 
der Ergebnisse
Ges. 8 Stunden pro Workshop

2 Stunden pro Person  
vor Ort oder online
2 Stunden Vorbereitung und Dokumentation 
der Ergebnisse
Ges. 4 Stunden pro Beratung

Kosten
€ 400,– pro Workshop –  
unter Berücksichtigung von  
50 % JTF-Förderung (ohne € 800,–)

€ 200,– pro Person  
unter Berücksichtigung von  
50 % JTF-Förderung (ohne € 400,–)

Personal 1 Senior Berater*in 1 Senior Berater*in

Ergebnisse werden laufend an die Unternehmensverantwortlichen übermittelt.
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