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Ab dem 17. September 2024 gehen die AMS Digital Lounges immer dienstags um drei #weiter.  

In den einstündigen Online Lounges erwarten Sie spannende Impulsvorträge und Praxisbeispiele zu 

aktuellen Trends am Arbeitsmarkt und ein interaktiver Austausch mit anderen Unternehmen und dem 

AMS Service für Unternehmen!  
 

Melden Sie sich über diesen Anmeldungslink für die Lounges im September und       

Oktober an, oder nutzen Sie diesen QR Code      
 

AMS Digital Lounge immer dienstags von 15 - 16 Uhr – ONLINE 

 

AMS Digital Lounge bewusst #weiter                     17.09.2024 

Metaprogramme - unbewusste Filter unserer Wahrnehmung als Werkzeug für Führungs-

kräfte und HR-Verantwortliche        
 

Metaprogramme sind unbewusste Filter, die unsere Wahrnehmung und Kommunikationsstile beein-

flussen. Unternehmen können durch die Analyse dieser Metaprogramme die individuellen Präferenzen 

ihrer Mitarbeitenden verstehen und gezielt darauf eingehen. Dies steigert die Mitarbeiter_innenzufrie-

denheit, Effizienz und Produktivität. Ein besseres Verständnis der Metaprogramme hilft Führungskräf-

ten und HR-Verantwortlichen, die Kommunikation zu optimieren, Konflikte zu reduzieren und die Zu-

sammenarbeit im Team zu stärken. Dadurch profitieren Unternehmen von gesteigerter Leistungsfähig-

keit und einem harmonischeren Arbeitsklima. Entdecken Sie den Mehrwert von 2-3 Metaprogrammen 

für Ihr Unternehmen! 
 

Mag.a Marion Drobesch – blickwinkel ändern I Marco Lattacher – AMS Klagenfurt  

 

AMS Digital Lounge kompetent #weiter                     24.09.2024 

Mit Kompetenzen zum Erfolg! Talente gewinnen und entwickeln           
 

Was sind Kompetenzen und warum sind sie in der Personalentwicklung so entscheidend? Kompeten-

zorientierung und Kompetenzmanagement sind Schlüsselbereiche, die es Unternehmen ermöglichen, 

agiler zu arbeiten, Mitarbeiter_innen gezielter zu entwickeln und langfristiger zu binden. Das klare de-

finieren von Kompetenzprofilen ermöglicht auch ein effizienteres Recruiting. Erhalten Sie in dieser 

Lounge praxisnahe Einblicke in den Einsatz von Kompetenzmanagement in Recruiting und Personal-

entwicklung. Entdecken Sie Werkzeuge des Arbeitsmarktservice, die Ihre Kompetenzarbeit und Perso-

nalentwicklung nachhaltig optimieren können. 
 

Mag.a (FH) Beatrice Ulbing & Mag. Mario Unterköfler – ÖSB Consulting I Nina Gärtner-Gaugg – AMS Villach  
 

AMS DIGITAL LOUNGES zu aktuellen Trends am Arbeitsmarkt 

Ein Angebot des AMS Kärnten im Rahmen des betrieblichen Impulsprogramms 

https://de.surveymonkey.com/r/HerbstLounge24
https://www.blickwinkel-aendern.at/
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AMS Digital Lounge revolutionär #weiter                                                       01.10.2024 

Revolutionäre Vorteile: Wie KI und Chat-GPT Unternehmen durch Automatisierung und 

intelligente Kommunikation transformieren  
 

Künstliche Intelligenz (KI) revolutioniert Unternehmen weltweit durch Automatisierung von Prozessen, 

gesteigerte Effizienz und innovative Lösungsansätze. Fortschrittliche Technologien wie Chat-GPT er-

möglichen menschenähnliche Interaktionen und können Unternehmen durch intelligente, automati-

sierte Kommunikationslösungen optimieren. Wie kann auch Ihr Unternehmen davon profitieren? Erfah-

ren Sie in dieser Lounge mehr über "Company GPT", eine spezialisierte Anwendung dieser Technolo-

gie, die Ihrem Unternehmen maßgeschneiderte, datenschutzkonforme Lösungen bietet, um Geschäfts-

prozesse zu optimieren, Mitarbeitende zu unterstützen und die Kundenkommunikation zu verbessern. 
 

Markus Sommersguter – skills to transform I Karoline Krainer-Jarnig – AMS Hermagor   

 

AMS Digital Lounge menschlich #weiter           08.10.2024 

Social Recruiting - gewinnen Sie qualifizierte Mitarbeitende für Ihr Unternehmen über    

soziale Medien          
 

Lieber menschlich unperfekt, als perfekt inszeniert: Warum authentischer Content auf Instagram & Co. 

erfolgreicher ist. Erleben Sie in diesem energiegeladenen Impuls-Vortrag, wie Sie durch ehrliches 

Social Recruiting Ihre Ergebnisse maximieren können, anstatt durch optimal inszenierte Hochglanz-

Inhalte. Profitieren Sie von wertvollen Tipps, konkreten Handlungsempfehlungen und inspirierenden 

Best Practice-Beispielen für Ihr Unternehmen. Entdecken Sie, wie Sie Ihre Zielgruppe authentisch an-

sprechen und langfristige Bindungen aufbauen können. 
 

Mag.a Delphine Rotheneder – Rothi Media I Christian Tengg – AMS Wolfsberg   

 

AMS Digital Lounge regional #weiter           15.10.2024 

Globales Recruiting und regionale Integration: Erfolgsstrategien für Kärnten          
 

Globales Recruiting und regionale Integration - wie kann dies erfolgreich gelingen? Entdecken Sie pra-

xisnahe Strategien zur Integration internationaler Fachkräfte und ihrer Familien in Kärnten sowie be-

währte Methoden, kulturelle Vielfalt als Unternehmensstärke zu nutzen. Erhalten Sie konkrete Tipps für 

ein effektives Onboarding, die Schaffung optimaler Bedingungen für nachhaltige Integration und lang-

fristiges Engagement, sowie für den gesamten Relocation-Prozess. Diese Lounge bietet Ihrem Unter-

nehmen wertvolle Einblicke, um den Integrationsprozess reibungslos und erfolgreich zu gestalten. 
 

Alexandra Truppe, MBA, CMC – CIC International Center I Daniela Thuswalder – AMS Spittal/Drau   

 

 

 

 

 

https://www.s2t.at/
https://www.rothi.media/social-media-academy/
https://www.cic-network.at/
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AMS Digital Lounge kreativ #weiter                      22.10.2024 

Zukunftskompetenz Kreativität: Innovationsmotor für Unternehmen         
 

In einer Zeit, in der KI-basierte Lösungen zunehmend zugänglich werden, ist Kreativität der Schlüssel, 

um sich von der Konkurrenz abzuheben und einzigartige Dienstleistungen anzubieten. Unternehmen, 

die kreative Ansätze verfolgen, können flexibel auf unvorhersehbare Herausforderungen reagieren und 

innovative Lösungen entwickeln, die über die algorithmischen Fähigkeiten einer KI hinausgehen. 

Menschliches Schaffen besitzt eine Komplexität, die KI niemals in vollem Umfang erreichen kann. Er-

fahren Sie in dieser Lounge, wie Kreativität und entsprechende Fähigkeiten gezielt im Unternehmen 

gefördert werden können.  
 

Das Besondere ist, dass die Präsentation zum Thema live gezeichnet entstehen wird, um auch gleich-

zeitig eine dahinterstehende Methode vorzustellen und sie erfahrbar zu machen. Bringen Sie Ihre Kre-

ativität mit ein! Nehmen Sie sich einen Fineliner und zeichnen Sie mit. Während der Präsentation haben 

Sie die Möglichkeit, Ihre eigenen Ideen und Eindrücke visuell festzuhalten. Lassen Sie Ihrer Fantasie 

freien Lauf und gestalten Sie Ihr persönliches Kunstwerk, das von den präsentierten Inhalten inspiriert 

ist. 
 

Melanie Sutterlüty – Neuroart and more I Iris Krainer – AMS St. Veit a. d. Glan  

 

 

https://www.neuroartandmore.at/

